
  

FICHE DE POSTE PSYCHOLOGUE CLINICIEN  
TEMPS PLEIN (CSAPA du CHU de NÎMES, GARD 30) 

 
NOM DE L’ETABLISSEMENT 

Centre Hospitalier Universitaire de Nîmes 

ADRESSE DE L’ETABLISSEMENT 

CHU de Nîmes 

4 rue du Professeur Debré  

30900 Nîmes 
 

 

PSYCHOLOGUE CLINICIEN 

PSYCHOLOGUE HOSPITALIER 

10P10 

PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE 

 
 

 

DEFINITION DU POSTE 

Le psychologue clinicien est un psychologue spécialisé dans l’évaluation et la prise en charge des 

troubles psychologiques, que ceux-ci soient considérés individuellement ou collectivement et quelle 

qu’en soit la nature. Sa principale fonction est de promouvoir l’autonomie de la personnalité ainsi que 

de faire reconnaitre et respecter les personnes dans leur dimension psychologique. En tant que 

scientifique, il contribue à faire avancer les connaissances en psychologie. La pratique du psychologue 

clinicien est guidée par les principes énoncés dans le Code de Déontologie des Psychologues (version 

actualisée de 2021). 

 

 

Le ou la psychologue intervient dans le service d’addictologie du Pr Perney au sein du Centre de Soins, 

d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie (CSAPA). Il ou elle a en charge l’évaluation 

psychologique de patients présentant des troubles addictifs ainsi que l’élaboration et la mise en œuvre 

d’interventions psychologiques personnalisées et adaptées au projet de soin global du patient. 

 

Les évaluations psychologiques proposées mettent en évidence les fragilités et ressources 

psychologiques du patient et apportent un éclairage sur la dimension psychologique de la problématique 

addictive afin de permettre une adaptation des interventions médicales, éducatives et sociales. Les 

interventions psychothérapiques sont basées sur les données probantes et intègrent le traitement des 

éventuelles comorbidités psychiatriques (ex : trouble de la personnalité, trouble anxieux, TSPT, …). Ces 

interventions sont réalisées en cohérence avec le projet de soin global du patient établi de manière 

interdisciplinaire. 

 

Il ou elle participe aux réunions cliniques hebdomadaires du CSAPA et promeut plus globalement la 

prise en compte de la dimension psychologique dans les activités cliniques et scientifiques du service. 

Il ou elle s’implique dans l’élaboration et la promotion d’un projet psychologique pour le service en 

collaboration avec les autres psychologues.  

 

Le ou la psychologue encadre des étudiants en psychologie clinique dans le cadre de leur formation 

initiale.  

 

CHU Carémeau, site : CSAPA l’Envol - 25 bis. Avenue Jean Jaurès 30900 Nîmes 

MISSIONS PRINCIPALES 

LOCALISATION 

INTITULE DU POSTE 
 
 
METIER 
 
 
CODE METIER 
 
 
GRADE 
 
 



 

HIERARCHIE DIRECTE 

Le ou la psychologue est rattaché(e) hiérarchiquement à la Direction des ressources humaines du CHU.  

AUTORITE FONCTIONNELLE 

Le ou la psychologue travaille sous l’autorité fonctionnelle du chef de pôle (pôle ICAGNE), et par 

délégation du chef de service (Pr Perney) et du responsable d’unité fonctionnelle (Dr Jacquet). 

 

Collaboration interprofessionnelle : médecins, psychologues, infirmiers, travailleurs sociaux, 

secrétaires, étudiants. 

 

 

- Réaliser des évaluations psychologiques pour des patients présentant des troubles addictifs. 

- Apporter à l’équipe du CSAPA un éclairage sur le fonctionnement psychologique des patients en 

vue de personnaliser au mieux les différentes interventions médicales et socio-éducatives. 

- Elaborer et mettre en œuvre des interventions psychothérapiques individuelles et groupales. 

- Participer aux réunions cliniques hebdomadaires du CSAPA. 

- Encadrer des étudiants en psychologie. 

- Participer aux activités de formation et recherche clinique du service. 

- Développer ses compétences professionnelles par la formation personnelle et la supervision. 

100% (1 ETP) 

 

COMPETENCES REQUISES 

Savoirs (connaissances théorico-cliniques): 

- Connaissances expertes en psychologie clinique et psychopathologie de l’adulte et du 

vieillissement. 

- Connaissances expertes des principaux outils psychométriques en psychopathologie de l’adulte. 

- Connaissances expertes en psychothérapie. 

- Connaissances approfondies en psychologie clinique et psychopathologie des addictions. 

- Connaissances approfondies en psychologie de la santé et psychologie médicale. 

- Capacité à conduire une évaluation psychologique.  

- Capacité à élaborer et mettre en œuvre des interventions psychologiques basées sur les données 

probantes, quel que soit le référentiel théorico-clinique (cognitivo-comportemental, 

psychodynamique, systémique, …). 

- Capacité à encadrer des étudiants en psychologie (ou souhaitant acquérir cette compétence). 

 

Savoir - être: 

- Qualités relationnelles et de communication : être à l’écoute, pouvoir adapter son discours à ses 

interlocuteurs, faire preuve d’empathie. 

- Capacité d’analyse, esprit de synthèse et aisance rédactionnelle. 

- Autonomie, rigueur et qualités d'organisation. 

- Sens de l’éthique et de la responsabilité. 

 

Savoir – faire opérationnel: 

- Faire preuve d’autonomie et d’initiative dans l’organisation et la planification de ses activités. 

- S’inscrire dans une dynamique d’approfondissement et d’amélioration des connaissances 

(notamment en ce qui concerne les domaines de la psychologie et psychothérapie des 

addictions). 

 
 

ACTIVITES CLINIQUES, DE FORMATION, INFORMATION ET DE RECHERCHE 

LIAISONS HIERARCHIQUES ET FONCTIONNELLES 

QUOTITE DE TRAVAIL 



 

- Titre réglementé de Psychologue. 

- Spécialisation en psychologie clinique et psychothérapie. 

- Intérêt pour l’addictologie, le milieu hospitalier et le travail d’équipe. 

- Une formation (ou projet de formation) en psychothérapie TCC est un avantage certain. 

- Poste ouvert aux jeunes diplômé(e)s. 

 
 

 

Contact pour le profil du poste : 

Envoi de CV + Lettre de Motivation par courriel (indiquer en objet : « CANDIDATURE PSYCHOLOGUE 

CSAPA ») à l’attention du Dr Jean-Marc JACQUET, médecin responsable du CSAPA : 

jeanmarc.jacquet@chu-nimes.fr 

 

Candidature à envoyer avant le 15/09/2022. 

 

CDD renouvelable (évolution vers CDI possible) / poste ouvert aux titulaires. 

Poste à pourvoir rapidement. 

 

PRE-REQUIS 

mailto:jeanmarc.jacquet@chu-nimes.fr

